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COLETIVA PRINCIPAL:

SIND.DOS EMPR EM EMP DE SEG E VIG DE OSASCO REG V. DO RIBEIRA,
CNPJ n. 60.550.068/0001-76, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
JUESTE NUNES DA SILVA;

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS DE VIGILANCIA NA SEGURANCA PRIVADA DE PIRACICABAE
REGIAO - SINDVIGILANCIA PIRACICABA, CNPJ n. 56.979.883/0001-88, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE CARLOS DA SILVA;
SINDICATO C.P.E.TRAB. VIGILANCIA SEGURANCA PRIVADA C.S.AFINS
P.PRUDENTE E REGIAO, CNPJ n. 53.299.061/0001-68, neste ato representado(a)
por seu Presidente, Sr(a). JOSE FORTUNATO GATTI LANZA,;

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA, DOS
EMPREGADOS E TRABALHADORES DO RAMO DE ATIVIDADE DE
VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE SANTOS E RE, CNPJ n.
54.351.127/0001-84, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). APARECIDO
GONSALVES;

SIND EMPR VIGIL E SEG EM EMPR SEG VIGIL E AFINS SBC, CNPJ n.
69.253.888/0001-70, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JORGE
FRANCISCO DA SILVA;

SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEG E VIGILANCIA DE SJC, CNPJ n.
45.397.742/0001-30, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ
DONIZETI DA SILVA;

SINDICATO DA CAT. DOS VIGILANTES E TRABALHADORES EM
VIGILANCIA E SEG PRIV, ORG, ELET, CONEX E SIMILARES DE SJRP E
REGIAO, CNPJ n. 53.215.307/0001-76, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). SEBASTIAO ANTONIO DA SILVA FILHO;

SIND.DA CAT.PROF.DOS TRAB.E DE EMP.EM VIG.E SEG.PRIV./CON.E
SIM.,DE SOROCABA E REGIAO - SINDIVIGILANCIA SOROCABA, CNPJ n.
57.050.585/0001-71, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SERGIO
RICARDO DOS SANTOS;

FEDERACAO TRAB.SEG.VIG.PRIV.TRANS.VAL.SI EST.SP, CNPJ n.
01.256.979/0001-26, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO
FRANCISCO ARAUJO;

SIND. DOS EMP. EM EMPR. DE SEG. E VIG. DE SAO PAULO, CNPJ n.
54.200.290/0001-46, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO
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DANTAS DE QUEIROZ;

SINDICATO DA CATEGORIA PROF.DOS EMPREG. E DE TRAB. EM
VIGILANCIA NA SEG. PRIV. CON. E SIM. AFINS DE AQA. E REGIAO, CNPJ n.
66.992.900/0001-70, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JORGE
ROBERTO ZACARIAS;

SIND. DOS VIGILANTES E DOS TRAB. EM SEGURANCA E VIGILANCIA
SEUS ANEXOS E AFINS DE BEBEDOURO BARRETOS E REGIAO, CNPJ n.
57.727.356/0001-49, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO
CARLOS DE LIMA,;

SINDICATO DOS TRAB. EM EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE
BARUERI, CNPJ n. 02.958.436/0001-13, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). AMARO PEREIRA DA SILVA FILHO;
SIND.CAT.PROFISS.EMPREG.TRAB.V SEG.PRIVADA/CONEXOS SIMILARES
AFINS DE BAURU REGIAO SINDIVIGILANCIA BAURU, CNPJ n.
51.511.145/0001-98, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE
ANTONIO DE SOUZA;

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA DOS
EMPREGADOS E TRAB. DO RAMO DE ATIV.DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE CAMPINAS E REGIAO, CNPJ n. 52.366.051/0001-35, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GEIZO ARAUJO DE SOUZA;

SIND TRAB SERVICOS SEG E VIGILANCIA GUARATA E REGIAO, CNPJ n.
01.290.843/0001-32, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LEONEL
TEODORO DE OLIVEIRA;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE GUARULHOS ITAQUAQUECETUBA E
REGIAO, CNPJ n. 63.895.833/0001-88, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). AMAURI RODRIGUES DOS SANTOS;

SINDICATO DA CAT.PROFIS.DOS EMPR.E DE TRAB.EM VIGILANCIA NA
SEGURANCA PRIV. CON.SIMIL.E AFINS DE JUNDIAI E REGIAO, CNPJ n.
66.072.257/0001-67, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO
ALECIO BISSOLLI;

SINDICATO DOS VIGILANTES E DOS TRABALHADORES EM SEGURANCA E
VIGILANCIA DE LIMEIRA E REGIAO, CNPJ n. 00.591.132/0001-35, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). DARCY CHAGAS;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA SEGU,
CNPJ n. 00.892.566/0001-75, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
CLAUDIO JUSTINO DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVOS DAS
EMPRESAS DE SEGURANCA VIGILANCIA E SEUS ANEXOS DE SP, CNPJ n.
73.322.810/0001-38, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VALDEMAR
DONIZETE DE OLIVEIRA;

E

SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA,
SEGURANA ELETRONICA, SERVICOS DE ESCOLTA E CURSOS DE
FORMACA, CNPJ n. 53.821.401/0001-79, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). JOSE ADIR LOIOLA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convencgéo Coletiva de



Trabalho no periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013 e a data-base
da categoria em 1° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s)
categoria(s) dos trabalhadores nas atividades de seguranca privada patrimonial,
pessoal, cursos de formacao/especializagdo de vigilantes,
operacionalizacdo/monitoramento de seguranca eletronica; beneficiando os
empregados com isonomia, independentemente do cargo, sindicalizado ou néo, e
os admitidos na vigéncia da data-base, que atuam na base territorial do Estado de
Séo Paulo, com abrangéncia territorial em SP.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - INDICE DE REAJUSTE

Seréa concedido/aplicado pelas empresas integrantes da categoria econdmica, aos seus
empregados com contrato em dezembro de 2012, inclusive ao quadro operacional e
administrativo, um reajuste salarial de 5,9553% (cinco inteiros e nove mil e quinhentos
e cinquenta e trés milésimos percentuais), correspondente ao indice do INPC do IBGE,
acumulado no periodo de dezembro/11 a Novembro/12.

CLAUSULA QUARTA - PISOS SALARIAIS

A partir de 1° de Janeiro de 2013, passam a vigorar os seguintes valores de Pisos
Salariais e GratificagOes de Funcdo:

Cargo Piso Gratificagdo
| - Vigilante R$ 1.085,01

Il - Vigilante Feminino R$ 1.085,01

I11 - Vigilante/Monitor de Seguranca Eletrénica 5%

IV - Vigilante Condutor de Animais 10%

V - Vigilante/Condutor de Veiculos Motorizados 10%
VI - Vigilante/Seguranca Pessoal 10%
VII - Vigilante Balanceiro 10%
VIII - Vigilante/Brigadista 10%
IX - Vigilante /Lider 12%

X - Vigilante Operador de Monitoramento Eletronico 11,77%
XI - Supervisor de Monitoramento Eletrénico 74,71%

Outros valores de Pisos Salariais para funcGes sem gratificacdo, e com valores
reajustados:

XII - Auxiliar de Monitoramento Eletronico R$ 895,22
X111 - Atendente de Sinistro R$ 1.193,49
XIV- Instalador de Sistemas Eletrénicos R$ 1.039,52



XV - Vigilante em Regime de Tempo Parcial R$ 616,50

XVI - Empregados Administrativos R$ 813,79

XVII - Inspetor de Seguranca R$ 1.570,13
XVIII - Supervisor de Seguranga R$ 1.895,66
XIX - Coordenador Operacional de Seguranca R$ 2.274,80

Gratificacdes, Adicionais, Auxilios e Outros
Outros Adicionais
CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL DE RISCO DE VIDA

O Risco de Vida, devido nos termos da Clausula 65 (Clausula 16 do Sistema
Mediador), passa a ser devido, a partir de 1° de janeiro de 2013, no valor de R$ 195,30
(cento e noventa e cinco reais e trinta centavos) ao més, calculado em percentual de
18% (dezoito por cento) sobre o novo piso salarial do Vigilante.

Advindo a institui¢do, para a categoria, de adicional de risco de vida, periculosidade ou
equivalente, por forca de legislacdo ou norma especifica, prevalecerdo as condicdes
mais vantajosas aos empregados beneficiarios deste Instrumento de Convengdo
Coletiva, de forma ndo cumulativa, ou seja, apenas o percentual mais vantajoso ao
empregado.

Auxilio Alimentacéo
CLAUSULA SEXTA - VALE OU TICKET REFEICAO

O Vale ou Ticket Refei¢cdo, com previsdo na Clausula 82 (Clausula 18 do Sistema
Mediador) da CCT 2012/2013, tera seu valor facial, a partir de 1° de janeiro de 2013,
majorado para R$ 10,74 (dez reais e setenta e quatro centavos), permanecendo em
vigéncia todos os demais termos e paragrafos da clausula, especialmente o disposto no
paragrafo quarto que reduz o desconto para 18% (dezoito por cento), assim, 0
empregado beneficiado arcara com desconto de 18% (dezoito por cento) do valor facial
do vale ou ticket-refeicdo, ou sobre o valor da alimentagéo prevista no contrato
celebrado entre o tomador do servico e o empregador, conforme autorizado no
Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) as empresas que dele participam. Fica
majorado, da mesma forma, a verba prevista no paragrafo 2° da Clausula 19 (Clausula
48 do Sistema Mediador).

CLAUSULA SETIMA - CESTA BASICA

O beneficio da Cesta Basica, com previsdo na Clausula 57 (Clausula 19 do Sistema
Mediador), é majorado para R$ 85,59 (oitenta e cinco reais e cinquenta e nove
centavos).

Auxilio Saude

CLAUSULA OITAVA - ASSISTENCIA MEDICO HOSPITALAR



Na clausula 34 (Clausula 21 do Sistema Mediador) — referente a Assisténcia Médica e
Hospitalar, o desconto maximo permitido, previsto no paragrafo quarto, passa a ser de
R$ 64,92 (sessenta e quatro reais e noventa e dois centavos), e o valor minimo
correspondente a substituicdo por cesta basica suplementar em espécie ou cartdo
eletronico de alimentacdo, previsto no paragrafo quinto, passa a ser de R$ 85,59
(oitenta e cinco reais e cinquenta e nove centavos).

Disposicoes Gerais
Aplicacdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA NONA - ENTIDADES SINDICAIS SIGNATARIAS DA NORMA
COLETIVA

Sdo signatarios desta norma de convencao coletiva de trabalho, as institui¢des sindicais
legalmente organizadas, aqui representadas por seus respectivos diretores presidentes,
devidamente constituidos na forma da Lei, que serdo devidamente nominadas e
qualificadas no instrumento firmado.

As bases ndo cobertas por representacao sindical de primeiro grau ou representadas por
Sindicatos com pendéncias documentais perante o MTE, serdo consideradas
inorganizadas, e por via legal e convencional, representadas pela FETRAVESP.

Outras Disposicdes

CLAUSULA DECIMA - IMPACTO ECONOMICO FINANCEIRO SOBRE OS
CONTRATOS

O custo dos contratos de prestacdo de servigos vigentes sofrera um impacto econémico
financeiro em decorréncia das alteragdes aqui estabelecidas, de acordo com o
percentual de acréscimo que sera divulgado atraves de circular do SESVESP —
Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Seguranca Eletronica, Servicos de
Escolta e Cursos de Formacéo do Estado de Séo Paulo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - APLICACAO DO TERMO ADITIVO

Os itens previstos no presente instrumento terdo vigéncia por um ano, iniciando em 1°
de janeiro de 2013 e finalizando em 31 de dezembro de 2013, sendo que o presente
documento, que visa apenas atualizar os valores das clausulas conforme indice eleito
entre as partes e divulgado recentemente, integra a norma coletiva da categoria
(registrada no mte sob o n° sp000031/2012), firmada para o biénio 2012/2013 para
todos os efeitos, sendo que as partes signatarias, respectivamente, obrigam-se ao seu
registro e a sua ampla divulgacdo em suas bases de representacao.



JUESTE NUNES DA SILVA
Presidente
SIND.DOS EMPR EM EMP DE SEG E VIG DE OSASCO REG V. DO RIBEIRA

JOSE CARLOS DA SILVA
Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS DE VIGILANCIA NA SEGURANCA PRIVADA DE PIRACICABA E
REGIAO - SINDVIGILANCIA PIRACICABA

JOSE FORTUNATO GATTI LANZA
Presidente
SINDICATO C.P.E.TRAB. VIGILANCIA SEGURANCA PRIVADA C.S.AFINS
P.PRUDENTE E REGIAO

APARECIDO GONSALVES
Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA, DOS
EMPREGADOS E TRABALHADORES DO RAMO DE ATIVIDADE DE
VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE SANTOS E RE

JORGE FRANCISCO DA SILVA
Presidente
SIND EMPR VIGIL E SEG EM EMPR SEG VIGIL E AFINS SBC

LUIZ DONIZETI DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEG E VIGILANCIA DE SJC

SEBASTIAO ANTONIO DA SILVA FILHO
Presidente
SINDICATO DA CAT. DOS VIGILANTES E TRABALHADORES EM
VIGILANCIA E SEG PRIV, ORG, ELET, CONEX E SIMILARES DE SJRP E
REGIAO

SERGIO RICARDO DOS SANTOS
Presidente
SIND.DA CAT.PROF.DOS TRAB.E DE EMP.EM VIG.E SEG.PRIV./CON.E
SIM.,DE SOROCABA E REGIAO - SINDIVIGILANCIA SOROCABA

PEDRO FRANCISCO ARAUJO
Presidente
FEDERACAO TRAB.SEG.VIG.PRIV.TRANS.VAL.SI EST.SP

PEDRO DANTAS DE QUEIROZ
Presidente
SIND. DOS EMP. EM EMPR. DE SEG. E VIG. DE SAO PAULO

JORGE ROBERTO ZACARIAS



Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROF.DOS EMPREG. E DE TRAB. EM
VIGILANCIA NA SEG. PRIV. CON. E SIM. AFINS DE AQA. E REGIAO

ANTONIO CARLOS DE LIMA
Presidente
SIND. DOS VIGILANTES E DOS TRAB. EM SEGURANCA E VIGILANCIA
SEUS ANEXOS E AFINS DE BEBEDOURO BARRETOS E REGIAO

AMARO PEREIRA DA SILVA FILHO
Presidente
SINDICATO DOS TRAB. EM EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE
BARUERI

JOSE ANTONIO DE SOUZA
Presidente
SIND.CAT.PROFISS.EMPREG.TRAB.V SEG.PRIVADA/CONEXOS SIMILARES
AFINS DE BAURU REGIAO SINDIVIGILANCIA BAURU

GEIZO ARAUJO DE SOUZA
Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA DOS
EMPREGADOS E TRAB. DO RAMO DE ATIV.DE VIGILANCIA E
SEGURANCA PRIVADA DE CAMPINAS E REGIAO

LEONEL TEODORO DE OLIVEIRA
Presidente
SIND TRAB SERVICOS SEG E VIGILANCIA GUARATA E REGIAO

AMAURI RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente
SINDICATO DOS VIGILANTES DE GUARULHOS ITAQUAQUECETUBAE
REGIAO

PEDRO ALECIO BISSOLI
Presidente
SINDICATO DA CAT.PROFIS.DOS EMPR.E DE TRAB.EM VIGILANCIA NA
SEGURANCA PRIV. CON.SIMIL.E AFINS DE JUNDIAI E REGIAO

DARCY CHAGAS
Presidente
SINDICATO DOS VIGILANTES E DOS TRABALHADORES EM SEGURANCA
E VIGILANCIA DE LIMEIRA E REGIAO

CLAUDIO JUSTINO DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA SEGU

VALDEMAR DONIZETE DE OLIVEIRA
Presidente



SINDICATO DOS EMPREGADOS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVOS
DAS EMPRESAS DE SEGURANCA VIGILANCIA E SEUS ANEXOS DE SP

JOSE ADIR LOIOLA
Presidente
SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA,
SEGURANA ELETRONICA, SERVICOS DE ESCOLTA E CURSOS DE
FORMACA

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br .



